Karta oceny

oferty realizacji zadania publicznego pod nazwa:
~Prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej lub punktu nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz realizacji zadan z zakresu edukacji prawnej na terenie powiatu ktodzkiego

w 2024 roku”

NIEODPXATNA POMOC PRAWNA

Zatacznik Nr 6

Nazwa i dane oferenta

Punkt, ktérego oferta dotyczy

Kwota dotacji

Wkiad wiasny

Koszt catkowity zadania

WSTEPNA OCENA FORMALNA

Lp. Kryteria oceny TAK NIE
1 Czy oferte ztozyl podmiot uprawniony zgodnie
" | zart. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie?
3. | Czy oferta zostata ztozona w na obowigzujacym formularzu
4 Czy oferta jest kompletna, tj. czy wszystkie pola formularza sg
" | wypetnione?
5 Czy oferta zostala ztoZona na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna
" | zzadaniami statutowymi oferenta?
6. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby do tego uprawnione?
7. | Czy oferta zawiera wymagane zatgczniki?

a. o$wiadczenie - zatgcznik nr 1

b. potwierdzenie posiadania co najmniej dwuletniego
dos$wiadczenia - zatacznik nr 2

c. wykaz planowanego zatrudnienia - zalgcznik nr 3

d. umowy z adwokatem, radca prawnym, mediatorem, doradcg
podatkowym lub osobg, o ktérej mowa w art. 11. ust. 3 pkt 2
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Zatacznik Nr 6

e. dokument opisujacy standardy obstugi i wewnetrzny system

kontroli jako$ci udzielanej nieodptatnej pomocy prawne;j

sktadajacych oferte niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wtasciwego rejestru lub ewidencji

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw

UWAGA! Powyzsze btedy nie podlegaja uzupelnieniu, wystapienie jednego z nich powoduje odrzucenie oferty
z przyczyn formalnych.

WYNIK OCENY FORMALNE]

W zwigzku ze spetnieniem/niespeinieniem* wymogo6w formalnych oferta
przechodzi/nie przechodzi* do etapu oceny merytorycznej.

*niepotrzebne skresli¢

OCENA MERYTORYCZNA

Kryteria oceny

TAK | NIE

UWAGI

Zakres przedmiotowy zadania jest zgodny z
ogloszeniem konkursowym

UWAGA! W przypadku odpowiedzi negatywnej oferta nie podlega

dalszej ocenie merytoryczne;j.

L.p.

Kryteria oceny

Punktacja

Uwagi

1. OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

1.1.

Ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania i
kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych Oferent bedzie
realizowat zadanie publiczne:

a) Swiadczenie pomocy prawnej wylgcznie przez
adwokata lub radce prawnego (5 pkt)

b) staz pracy w zawodzie adwokata lub radcy prawnego
co najmniej 3 lata ( 3 pkt)

c) dos$wiadczenie 0sdb, ktore bedg udzielaty
nieodptatnej pomocy prawnej w udzielaniu
bezptatnego poradnictwa prawnego (3 pkt)

d) realizacja zadania w wymiarze wyzszym niz 25
godzin tygodniowo

e 26-30 godzin ( 2 pkt)
e 31-35 godzin ( 4pkt)
e 36iwiecej (6 pkt)
e) Ocena realnosci wykonania zadania ( 0-3 pkt)

od 0 do 20

2. SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

2.1.

Potencjatl realizacyjny zadania:

a) udokumentowane co najmniej 2-letnie do§wiadczenie
Oferenta w wykonywaniu zadan wigzacych sie z
udzielaniem porad prawnych, poradnictwa
obywatelskiego, informacji prawnych oraz
doswiadczenie w dziataniach zwigzanych z

od0do3
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nieodptatnym ksztattowaniem $wiadomosci prawnej
obywateli w ciggu ostatnich 3 lat (3 pkt)

2.2,

Zakres dziatan w zakresie edukacji prawnej:

a) rodzaj, ilos¢ i zakres proponowanych dziatan (0-5 pkt)
( po 1 punkcie za kazde dziatanie)

b) wielko$¢ kregu odbiorcéw realizowanego zadania (0-2
pkt),( grupa od 20-50 0séb- 1 pkt, grupa powyzej 50 0séb-
2 pkt)

c) spos6b promocji i upowszechniania informacji o
realizacji zadania wsrod mieszkancow (0-3 pkt) (po 1
punkcie za Zrédto upowszechniania informacji)

od0do 10

2.3.

Ocena harmonogramu:

a) sp6jnos¢ harmonogramu z opisem dziatan , czy
harmonogram zawiera wszystkie dziatania niezbedne do
realizacji zadania (0-2 pkt)

od 0 do 2

3. FI

NANSOWE

3.1.

Ocena kosztorysu:

a) budzet jest realny w stosunku do zadania, nie jest
zawyzony ani zanizony (0-2 pkt)

b) wszystkie wydatki sa niezbedne do realizacji zadania
oraz adekwatne i proporcjonalne w stosunku do naktadu
dziatan stuzacych realizacji celu ustawy (0-2 pkt)

c) koszty wynikajg z opisu zadania i harmonogramu
dziatan (0-2 pkt)

d) ocena wktadu osobowego i/lub rzeczowego (0-2 pkt)

od 0do 8

4. INNE

4.1.

Posiadane rekomendacje lub zaswiadczenia oferenta
(2 pkt)

od 0 do 2

RAZEM (maksymalnie 45 pkt)

KOMISJA POSTANAWIA
ZAOPINIOWAC OFERTE

POZYTYWNIE

NEGATYWNIE

KWOTA PRZYZNANE]

DOTAC]I
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Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:
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