UCHWALA NR 53/2026
ZARZADU POWIATU KLODZKIEGO

z dnia 27 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektorki/dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im. Przyjaciél Srodowiska w Dhugopolu-Zdroju

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10, w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.) oraz §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) Zarzad Powiatu Klodzkiego postanawia:

§ 1. Ogtlosi¢ konkurs na stanowisko dyrektorki/dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Przyjaciét Srodowiska w Dtugopolu-Zdroju, 57-520 Dtugopole-Zdrdj, ul. Zdrojowa 11.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Klodzkiemu.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- Starosta — Matgorzata Jedrzejewska — Skrzypczyk

- Wicestarosta — Piotr Marchewka

- Etatowy Cztonek Zarzadu — Robert Duma

- Cztonek Zarzadu — Ewelina Ptak

- Cztonek Zarzadu — Dariusz Ktonowski
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Zakacznik do uchwaty nr 53/2026
Zarzadu Powiatu Ktodzkiego

z dnia 27 marca 2026 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Klodzkiego ogtasza konkurs na stanowisko
dyrektorki/dyrektora

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciot Srodowiska w Dlugopolu-Zdroju
57-520 Dtugopole-Zdréj, ul. Zdrojowa 11

I. 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra spetnia
facznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sktad zespotu, w
ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe, z
zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placdwek doskonalenia nauczyciel;;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o
ktorym mowa w art.63 ust.11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w
przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust.12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t. j Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdzn.zm) , a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571 z p6zn.zm), lub karg, dyscyplinarmna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( t. j Dz. U.
2025, poz.1484 );

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t .j Dz. U 2026, poz. 81), ukonczyt studia pierwszego stopnia , studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j Dz. U.2023.2578).

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba nie bedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli parstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw
cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym,;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;
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5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1.1 ppkt) 2, 5, 6, 8, 10 i 11 ogloszenia o konkursie.

Il. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty lub publicznej
placowki,

2)  zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegoinosci informacie o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencj),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2): Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia |,
jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o
jezyku polskim (t .j Dz. U 2026, poz. 81), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na
kierunku filologia polska lub

-dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego.

7) poSwiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t. j Dz. U. 2025, poz.1484);

11) oSwiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (
tj Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 z p6zn.zm) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) pos$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg,
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j Dz. U. z 2024,
poz.986 z pdzn.zm) lub karg dyscyplinarng ,0 ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j Dz. U.z 2024 r. poz. 1571 z pdzn.zm) lub karg dyscyplinarna o ktdrej mowa w
art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U 2017, poz.2183 z pézn. zm.)

15) os$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

16) oSwiadczenie- zgoda na przetwarzanie danych osobowych ( do pobrania ze strony www.bip.powiat.klodzko.pl).

lll. Z uwagi na realizacie zadan w zakresie dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
mafoletnich lub opieka nad nimi osoba wytoniona do zatrudnienia sprawdzana bedzie Rejestrze Sprawcéw na Tle
Seksualnym zgodnie z art.12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym.
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IV. Warunki wynagradzania okreslone w:

- rozporzadzeniu MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogblnych warunkéw przyznawania dodatkdéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 755 z pdzn. zm.)

- uchwale Nr VII/79/2024 Rady Powiatu Ktodzkiego z dnia 6 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalania regulaminu okreslajacego
niektore zasady wynagradzania za prace, zasady przyznawania dodatkéw do wynagradzania, innych dodatkéw oraz trybu i
kryteriow przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd, dla nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Powiat Ktodzki, zmiana uchwata Nr XII1/109/2024 Rady Powiatu Ktodzkiego z dnia 27
listopada 2024 roku

V. Oferty wraz z dokumentami nalezy skfada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata z
dopiskiem:

“Konkurs na stanowisko dyrektorki/dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciot
Srodowiska w Dtugopolu-Zdroju”

na adres: Starostwo Powiatowe w Klodzku, ul. Okrzei 1, 57 — 300 Ktodzko do dnia 30 kwietnia 2026 roku_do godz.
10.00 (liczy sie data i godzina dostarczenia oferty do urzedu).

Dopuszcza sie mozliwo$¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej na skrzynke:

ESP epuap: 1. /spklodzko/skrytka 2. /spklodzko/SkrytkaESP
Adres e-doreczen: AE:PL-85284-58722-HJFVE-22

Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zalgcznik do oferty.

VI.  Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Ktodzkiego.

VIIl. Informacja o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego umieszczona zostanie na  stronie
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.powiat.klodzko.pl, zaktadka nabory na stanowiska- nabory na stanowiska w
jednostkach organizacyjnych powiatu oraz na stronie www.powiat.klodzko.pl zaktadka aktualnodci. Przewodniczacy
komisji powiadomi na pi$mie cztonkéw komisji oraz kandydatéw o terminie i miejscu posiedzenia komisji. Informacji na
temat konkursu udzielaja pracownicy Referatu Kadr Starostwa Powiatowego w Ktodzku, nr telefonu 74 865-75-24.

W celu utatwienia pracy komisji konkursowych oferta moze zawiera zapis ,oferta osoby bedacej nauczycielem” lub ,oferta
osoby niebedacej nauczycielem”.

Kandydat na konkurs zgtasza sie z dokumentem tozsamosci. Komisja konkursowa przed przystapieniem do rozmowy z
kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego ma prawo zadaé przedstawienia dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos$¢ i obywatelstwo.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym w Klodzku jest Starosta Klodzki majacy
siedzibe w Starostwie Powiatowym w Klodzku, ul. Okrzei 1, 57-300 Ktodzko. Wiecej informacji dot. zasad przetwarzania
danych osobowych znajduje sie w Klauzuli Informacyjnej dostepnej w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Ktodzku (www.bip.powiat.klodzko.pl).
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Uzasadnienie

Podstawa podjecia niniejszej uchwaty jest art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
o$wiatowe, ktory stanowi, ze kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wylania si¢ w drodze
konkursu. W zwiazku z uptywem 31.08.2026 roku okresu, na ktory zostato powierzone stanowisko dyrektora
SOSzW w Dhugopolu-Zdroju obecnie zarzadzajacej podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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Dane podpisywanego dokumentu

DOKUMENT PODPISANY ELEKTRONICZNIE

Typ dokumentu Uchwata
Numer dokumentu 53/2026
Data dokumentu 2026-03-27

Organ wydajacy

Zarzad Powiatu Ktodzkiego

Przedmiot regulacji

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektorki/dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciot Srodowiska
w Dlugopolu-Zdroju

Identyfikator dokumentu

B3457253-95C7-4295-BB0D-020D84B47505

Informacje o zlozonych podpisach elektronicznych

Podpis:

Sygnatura Signature-756323191

Numer seryjny 171AD53AD7CC6CED2B27F7CCEA02488B90EE4896

Osoba podpisujaca Matgorzata Joanna Jedrzejewska-Skrzypczyk

Kraj PL

Data ztozenia podpisu 27.03.2026 14:25:00

Zakres podpisu Podpis catego dokumentu

Wystawca certyfikatu VATPL-5260300517 COPE SZAFIR - Kwalifikowany Krajowa Izba
Rozliczeniowa S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-1914022463

Numer seryjny 38C69269461 ASCB94E49E65086895SEED875BBC37

Osoba podpisujaca Piotr Marchewka

Kraj PL

Data ztozenia podpisu 27.03.2026 14:25:00

Zakres podpisu Podpis catego dokumentu

Wystawca certyfikatu VATPL-5260300517 COPE SZAFIR - Kwalifikowany Krajowa Izba
Rozliczeniowa S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-1625302733

Numer seryjny 4C4770386367EESTDAAD14A171BO0CSF9B2B6582

Osoba podpisujaca Robert Duma

Kraj PL

Data ztozenia podpisu 27.03.2026 14:27:00

Zakres podpisu Podpis catego dokumentu

Wystaweca certyfikatu VATPL-5260300517 COPE SZAFIR - Kwalifikowany Krajowa Izba
Rozliczeniowa S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-721838551

Numer seryjny 2355FCAA8B16BB3ACF582FCB6FFDB42E0C496340

Osoba podpisujaca Ewelina Monika Ptak

Instytucja Starostwo Powiatowe w Klodzku

Kraj PL

Data ztozenia podpisu 27.03.2026 14:28:00

Zakres podpisu Podpis catego dokumentu

Wystawca certyfikatu VATPL-5260300517 COPE SZAFIR - Kwalifikowany Krajowa Izba
Rozliczeniowa S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-602410723

Numer seryjny 550A481BDD1999E2273725AESD27CD5120E48774

Osoba podpisujaca Dariusz Antoni Ktonowski
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